Zatgceznik do Uchwaly Senatu UNS nr 11 z dnia 27 lipca 2022r.

REGULAMIN DOSTOSOWAN DLA
OSOB Z NIEPENOSPRAWNOSCIAMI
Uczelni Nauk Spotecznych

§ 1.
Cel i podstawa prawna

Celem niniejszego regulaminu jest okreslenie zasad udzielania dostosowan osobom z
niepetnosprawnosciami lub szczegdlnymi potrzebami zdrowotnymi w procesie ksztalcenia,
obejmujacym uczestnictwo w zajeciach dydaktycznych, realizacj¢ praktyk zawodowych,
zaliczen i egzaminow, a takze wsparcie w funkcjonowaniu w srodowisku akademickim.

Regulamin stanowi rozwini¢cie postanowien § 11, § 16 1 § 18 Regulaminu studidow Uczelni
Nauk Spotecznych i jest zgodny z:

1) Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018
poz. 1668 z p6ézn. zm.),

2) Konwencja ONZ o prawach osob niepetnosprawnych,

3) Ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami,

4) Statutem UNS,

5) Regulaminem studiow UNS,

6) Wewngtrznym Systemem Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia UNS
(WSZJK).

§2.
Zakres podmiotowy
Dostosowania przystuguja studentom UNS posiadajgcym:

1) orzeczenie o niepetnosprawnosci (kazdego stopnia),
2) zaswiadczenie lekarskie potwierdzajace dtugotrwata chorobe,
3) inny dokument medyczny potwierdzajacy szczegdlne potrzeby edukacyjne.

Wsparcie moze by¢ przyznane roéwniez studentom czasowo niezdolnym do pelnego
uczestnictwa w procesie ksztatcenia (np. z powodu urazow, rekonwalescencji po operacjach,
leczenia szpitalnego, itp.).



§3.
Zakres dostosowan
Dostosowania mogg dotyczy¢ w szczego6lno$ci:

1) Uczestnictwa w zajeciach dydaktycznych:

— obecnos$¢ asystenta osoby z niepelnosprawnoscia,

— mozliwos$¢ nagrywania zaje¢¢ (po pisemnym zobowigzaniu do ochrony danych i praw
autorskich),

— wydhluzony czas wykonywania zadan,

— zwigkszenie dopuszczalnej absencji (§ 18 ust. 2 pkt 1).

2) Zaliczen i egzaminow:

— wydhuzenie czasu trwania egzaminu lub zaliczenia,

— zmiana formy egzaminu (pisemny/ustny),

— zastosowanie urzadzen wspomagajacych (oprogramowanie udzwigkawiajace,
klawiatury alternatywne),

— obecnos$¢ thumacza PJM, lektora, stenotypisty (§ 18 ust. 4).

3) Realizacji praktyk zawodowych:

— dostosowanie miejsca, harmonogramu lub zakresu obowigzkow (§ 13 Regulaminu
studiow).

4) Materialow dydaktycznych:

— zapewnienie materiatdw w formacie alternatywnym (wersje cyfrowe, powigkszona
czcionka, audiodeskrypcja).

5) Organizacji przestrzeni:
— zapewnienie dostepu do sal, wind, sanitariatow, specjalistycznego wyposazenia.
6) Komunikacji z kadra dydaktyczna:

— konsultacje w formie zdalnej,
— komunikacja wspomagana technologicznie,
— obecnos¢ opiekuna edukacyjnego.

§ 4.
Procedura uzyskiwania dostosowan

Whiosek o dostosowanie nalezy ztozy¢ w formie pisemnej do Pelnomocnika Rektora ds. 0s6b
z niepelnosprawnosciami lub rektoratu.

Do wniosku nalezy dotgczy¢:

1) aktualne orzeczenie lub dokumentacje medyczna,
2) wskazanie oczekiwanych form dostosowania.



Whnioski mozna skladac:

— przy rozpoczgciu semestru,
— niezwlocznie po wystgpieniu okoliczno$ci uzasadniajacych dostosowanie.

Whniosek rozpatrywany jest przez Pelnomocnika, ktory — w porozumieniu z opiekunem
kierunku i nauczycielami prowadzacymi zajecia — przygotowuje Indywidualny Plan
Dostosowan Edukacyjnych (IPDE), ktory moze stanowi¢ podstawg do przyznania
indywidualnej organizacji studiéw (§ 16 Regulaminu studiow).

§5.
Okres obowigzywania i aktualizacja dostosowan
Dostosowania moga obowigzywac:

— przez jeden semestr,
— przez caly rok akademicki,
— przez caly okres studiéw — jezeli dokumentacja medyczna to uzasadnia.

Student zobowiazany jest do zglaszania zmian w sytuacji zdrowotnej, ktére moga mie¢
wplyw na aktualno$¢ przyznanych dostosowan.

W przypadku koniecznosci przedtuzenia dostosowan nalezy ztozy¢ nowy wniosek z
uaktualniong dokumentacja.

§ 6.
Poufnos¢ i ochrona danych

Informacje dotyczace stanu zdrowia i niepetnosprawnosci studenta sg przetwarzane
wylgcznie w celu realizacji dostosowan, zgodnie z przepisami RODO.

Kadra dydaktyczna i administracyjna zobowigzana jest do zachowania poufnosci w zakresie
przekazanych informacji.

§7.
Tryb odwolawczy

W przypadku odmowy przyznania dostosowania studentowi przystuguje prawo wniesienia
odwotania do Prorektora ds. studenckich i ksztalcenia w terminie 7 dni od dnia otrzymania

decyzji.
§8.
Postanowienia koncowe

Regulamin obowigzuje wszystkich studentow UNS — niezaleznie od formy i poziomu
studiow.






Zalacznik nr 1 do Regulaminu

Zalacznik nr 1

Spis formularzy i dokumentéw Biura Obshugi Osob z Niepelnosprawnosciami (BON)

Nr . Nazwa dokumentu Kroétka charakterystyka
zalacznika
Formularz rejestracyjny Podstawowy dokument rejestracyjny zawierajacy
11 :
BON dane studenta oraz zakres potrzebnego wsparcia.
19 Whiosek o przyznanie Dokument umozliwiajacy ubieganie si¢ o
' asystenta wsparcie asystenta edukacyjnego.
. . Whniosek sktadany przez studentow z
Whiosek o przyznanie . ) .
1.3 niepelnosprawnoscia stuchu o zapewnienie
tlumacza PJM - .
thumacza jezyka migowego.
Whiosek o zmiane formy Formulsfrz pozwal'ajqcy' na dostosowanie
14 . warunkow egzaminacyjnych (forma, czas,
egzaminu .
narzgdzia).
Whiosek o wydtuzenie Dokum@nt Flotyczqcy Wmoskowanegg -
15 . ., przedluzenia czasu pracy podczas zaliczen i
czasu trwania egzaminow -
egzamindw.
16 Whiosek o indywidualny | Wniosek o dostosowanie organizacji toku studiow
' tok studiéw do potrzeb zdrowotnych studenta.
Whiosek o wypozyczenic Forn.lul.arz umozliwiajacy wypozyczenie
1.7 specjalistycznego sprzetu wspierajacego proces

sprzetu

edukacyjny.




Zatacznik nr 2
Karta Ustug Biura Obstugi Osdb z Niepetnosprawnosciami (BON)

Kto moze sie zgtosic?

Kazdy student UNS, ktory posiada:

- orzeczenie 0 niepelnosprawnosci (dowolnego stopnia),

- zaswiadczenie lekarskie o dlugotrwalej chorobie,

- czasowe trudnos$ci zdrowotne (np. rekonwalescencja, uraz).

Jakie wsparcie oferuje BON?

BON oferuje pomoc w zakresie:

- organizacji zaje¢ 1 zaliczen (wydtuzenie czasu, zmiana formy),

- pomocy asystenta lub thumacza jezyka migowego,

- Wypozyczenia sprzgtu wspierajacego nauke,

- wsparcia psychologicznego i organizacyjnego,

- dostosowania praktyk zawodowych,

- przygotowania IPDE (Indywidualnego Planu Dostosowan Edukacyjnych).

Jakie dokumenty s3 wymagane?

Do uzyskania pomocy wymagane s3:

- formularz rejestracyjny BON (Zalacznik 1.1),

- odpowiednie orzeczenie lub dokumentacja medyczna,

- wniosek o wybrang forme wsparcia (np. thumacz, asystent, sprzet).

Jak przebiega procedura?

1. Wypelnij formularz rejestracyjny 1 dolagcz dokumentac;jeg.

2. Zx6z wniosek w BON (osobiscie lub mailowo).

3. BON analizuje Twoje potrzeby i przydziela odpowiednie wsparcie.
4. W razie potrzeby tworzony jest IPDE.

Gdzie i jak sie skontaktowac?

Biuro Obstugi Osob z Niepelnosprawnosciami (BON)
Uczelnia Nauk Spotecznych

ul. Kaminskiego 21, 90-229 £.6dz

E-mail: bon@uns.lodz.pl

Tel.: +48 42 232 74 86

Godziny otwarcia: pon—pt 9:00-15:00



Zatacznik nr 3

INDYWIDUALNY PLAN DOSTOSOWAN EDUKACYJNYCH (IPDE)
Uczelnia Nauk Spotecznych
Biuro Obstugi Oséb z Niepetnosprawnosciami (BON)

Dane studenta

= Imi¢ i nazwisko:
Nr albumu:
Kierunek/specjalno$¢:
Adres e-mail:
Telefon kontaktowy:
Podstawa opracowania IPDE

0O Orzeczenie o stopniu niepelnosprawnos$ci

O Zaswiadczenie lekarskie
O Inna dokumentacja medyczna
Zakres proponowanych dostosowan
0 Zmiana formy egzaminoéw/zaliczen (np. pisemna/ustna, online)
Wydluzenie czasu trwania egzamindw/zaliczen
Wsparcie asystenta dydaktycznego
Thumacz jezyka migowego / lektor / stenotypista
Alternatywne formy zaje¢ WF
Dostosowanie materiatéw dydaktycznych (czcionka, format)
Konsultacje w formie zdalnej
Wypozyczenie sprzetu specjalistycznego
Indywidualna organizacja studiow
00 Inne (proszg¢ opisaé):
Okres obowigzywania IPDE
O Semestr zimowy /
O Semestr letni /
O Caty rok akademicki /
0 Do konca okresu studiow
Opracowanie IPDE
0 Przedstawiciel BON
O Opiekun kierunku:
00 Nauczyciele prowadzacy zajecia:
O Student:
Podpisy:

Oo0oo0oO0ooooaodg

Przedstawiciel BON: Student:




