
 

Stawki stypendialne dla wykładowców i pracowników administracyjnych w programie 
ERASMUS+ różnią się w zależności od kraju docelowego oraz trwającej mobilności. Są one 
przeznaczone na pokrycie kosztów podróży oraz utrzymania podczas wyjazdu. Poniżej przedstawiono 
ogólne zasady dotyczące stawek: 

1. Stypendium na utrzymanie (Individual Support) 

Stawki są różne w zależności od kosztów życia w kraju docelowym i są podzielone na trzy grupy: 

 Grupa 1: Kraje o wysokich kosztach utrzymania 
o Austria, Dania, Finlandia, Francja, Irlandia, Islandia, Lichtenstein, Luksemburg, 

Norwegia, Szwecja. 
o Stawka dzienna: od 180 do 200 EUR dziennie. 

 Grupa 2: Kraje o średnich kosztach utrzymania 
o Belgia, Cypr, Hiszpania, Grecja, Holandia, Malta, Niemcy, Portugalia. 
o Stawka dzienna: od 160 do 180 EUR dziennie. 

 Grupa 3: Kraje o niskich kosztach utrzymania 
o Bułgaria, Chorwacja, Czechy, Estonia, Litwa, Łotwa, Polska, Rumunia, Słowacja, 

Słowenia, Węgry, Macedonia Północna, Turcja, Serbia. 
o Stawka dzienna: od 140 do 160 EUR dziennie. 

2. Wsparcie na podróż (Travel Support) 

Stawki na pokrycie kosztów podróży są ustalane na podstawie odległości między miejscem 
zamieszkania a miejscem docelowym: 

 0-99 km: 23 EUR 
 100-499 km: 180 EUR 
 500-1999 km: 275 EUR 
 2000-2999 km: 360 EUR 
 3000-3999 km: 530 EUR 
 4000-7999 km: 820 EUR 
 8000 km i więcej: 1500 EUR 

3. Dodatkowe wsparcie dla osób z mniejszymi szansami lub szczególnymi potrzebami 

Wykładowcy z niepełnosprawnościami lub innymi specjalnymi potrzebami mogą otrzymać dodatkowe 
środki na pokrycie kosztów związanych z ich wyjazdem. Wysokość tego wsparcia jest ustalana 
indywidualnie. 

 


