PSYCHOLOG

Wymiar pracy: Petny etat / Niepetny etat
Typ umowy: Umowa o prace, mozliwos¢ pogodzenia nauki z praca.

Centrum Administracyjne Pieczy Zastepczej w todzi poszukuje pracownika na
stanowisku psychologa do Domu Dziecka

Wymagania:

wyksztatcenie wyzsze oraz prawo do wykonywania zawodu psychologa zgodnie

z przepisami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
mile widziane doswiadczenie zawodowe w obszarze pracy z dzie¢mi i mtodziezg i pomocy
spotecznej, kreatywnos¢;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z praw publicznych;

wysoka kultura osobista.

Jak wyglada praca psychologa:

Gtowne zadania:

- sporzadzanie diagnozy psychofizycznej dziecka zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

- udzielanie pomocy dzieciom,

- wsparcie dla wychowawcow zatrudnionych w placéwce i wspdtpraca z rodzinami dzieci w obszarze
psychologicznym.

Dla os6b bez doswiadczenia w pracy psychologa proponujemy wsparcie w osobie doswiadczonego
psychologa, ktéry udziela wsparcia merytorycznego (w tym pomoc w interpretacji wynikdw testow
psychologicznych), petni role superwizora i mentora.

Dokumenty aplikacyjne CV wraz listem motywacyjnym zawierajgce klauzule ,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
(zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz.
1000) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”

Dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ w sekretariacie CAPZ w todzi, ul. Matachowskiego 74 lub

mailowo: sekretariat@capz.lodz.pl, k.klimecka@capz.lodz.pl
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